Educatief project

rond ontwikkelings-

samenwerking



Werk aan de wereld heeft een sterke inhoudelijke component en roept grote betrokkenheid

op bij mensen elders op de wereld. Inspirerende ontmoetingen met bevlogen vrijwilligers

van kleine ontwikkelingsorganisaties (verder Particuliere Initiatieven of PlI's genoemd) geven

leerlingen het vertrouwen dat ook zij een bijdrage kunnen gaan leveren aan een betere

wereld. Daarmee draagt Werk aan de wereld bij aan de ontwikkeling van hun wereldburger-

schap. Met het project realiseert u levendig onderwijs rond ontwikkelingssamenwerking,

zonder een beroep te hoeven doen op medelijden en zieligheid.

Kennis over ontwikkelingssamenwerking en het betreffende land

Mondiale bewustwording en wereldburgerschap van leerlingen en docenten

Educatieve samenwerking met Particuliere Initiatieven in de eigen regio

Zinvolle inhoudelijke aanleiding voor eventuele goede doelen actie

Ervaring opdoen met activerende didactiek die veel betrokkenheid oproept

Werk aan de wereld is geschikt voor bovenbouw
basisonderwijs. Het is goed inpasbaar binnen wereld-
oriéntatie en aardrijkskunde. Naast toepassingen van
taal (gesprek voeren, informatie opzoeken en verwer-
ken, schriftelijk rapporteren) komen algemene vaardig-
heden als samenwerken en presenteren aan bod.

Met behulp van de succesvolle onderwijsmethodiek
Verhalend Ontwerpen stappen de leerlingen in de
voetsporen van een van de oprichters of vrijwilligers
van een Pl.Vaak zijn deze mensen tijdens een reis door
een ontwikkelingsland in contact gekomen met lokale
mensen en hun problemen. De leerlingen verdiepen
zich in de hoofdpersoon, de reis en het land (topogra-
fie, klimaat, geschiedenis, cultuur, politiek, economie,

gezondheid enz.).Vervolgens
ontmoeten zij, net als de hoofd-
persoon, fictieve lokale mensen

en hun realistische problemen. De
leerlingen maken zelf plannen om
bij te dragen aan de oplossing van
de problemen en worden daarbij
geconfronteerd met de belangrijke
vragen, dilemma’s en valkuilen rond
internationale samenwerking.

Als de leerlingen voldoende kennis
van zaken hebben stelt de leer-
kracht voor een deskundige uit te
nodigen. COS Groningen
bemiddelt bij het aanvragen van

een gastles. De leerlingen be-
studeren de website van het PI

en bedenken welke vragen ze
willen stellen.Tijdens de gastles zal
een geanimeerd gesprek tussen
leerlingen en vrijwilliger ontstaan.
De leerlingen zullen de verhalen
interessant vinden, omdat zij zelf
een mentale structuur hebben ge-
construeerd om deze te begrijpen
en op waarde te schatten.

Het project eindigt met een
presentatie aan de ouders.
Sommige klassen zullen na de
gastles de behoefte voelen om

niet alleen fictief maar ook in werkelijkheid een
bijdrage te leveren aan de oplossing van de problemen.
Een goede doel actie kan dan een vervolg zijn. Met
een zorgvuldige selectie van PI’s zijn zoveel mogelijk
garanties ingebouwd dat eventuele opbrengsten goed
terecht komen. Fondswervingsacties gebeuren op
eigen initiatief en zijn geen vast onderdeel van Werk
aan de wereld.

Minimaal 8 tot 10 uur.
Precieze tijdsduur zelf te bepalen.



* Keuze uit diverse landen, thema’s en ontwikkelingsorganisaties

* Scholingsbijeenkomst voor docenten inclusief mennismaking met en koppeling aan Pl

* Docentenhandleiding met goed uitgewerkt draaiboek van verhalend ontwerp

* Leenset met documentatiemateriaal (foto’s, bronnen enz.) en materialen om overgangen
in het verhaal te maken (zowel geprint als digitaal)

© Bemiddeling bij afspraak gastles

© Gastlesgever neemt illustratieve materialen mee, die geleend kunnen worden
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Educatieve Projecten onderstaande organisaties.
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